Pfikaz predsedy Akademie vé&d Ceské republiky

Cislo: 1 Dne 29. ledna 2018
C.j.: KAV-295/SP0O/2018

Véc: Interni protikorupéni program Akademie véd CR

Zpracovatel: Spravni odbor Kancelafe AV CR
tel.: 221 403 589
e—mail: kuglerova@kav.cas.cz

Urceno: v8em zaméstnancdm Akademie véd CR
Rusi se: Ptikaz predsedy Akademie véd Ceské republiky &. 1/2014 ze dne
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K provedeni usneseni vlady CR ze dne 2. Fijna 2013 &. 752, ve znéni usneseni
vlady ze dne 13. listopadu 2013 €. 851, usneseni vliady CR ze dne 21. prosince
2015 €. 1077 a usneseni viady CR ze dne 29. listopadu 2017 &. 853

vydavam

aktualizovany interni protikorupéni program Akademie véd CR

l.
Uvodni ustanoveni

Na zakladé Strategie vlady v boji s korupci na obdobi let 2013 a 2014 (usneseni
vlady €. 39 ze dne 16. ledna 2013) schvalila vlada Ramcovy rezortni interni proti-
korupCni program, jehoz zamérem je standardizovana podoba boje s korupci
v jednotlivych resortech, odpovidajici aktualnim protikorupénim dokumentiim vla-
dy. V souvislosti se zménami spocivajicimi ve vyhodnocovani, aktualizaci, zvefej-
néni a zpracovavani zpravy o protikorupénim programu, obsazenymi ve vySe uve-
denych usnesenich vlady z roku 2015 a 2017, je aktualizovan dosud platny interni
protikorupéni program Akademie véd CR (dale jen ,Protikorupéni program®), ktery
byl pfijat v roce 2014. Cilem Protikorup¢niho programu podle stanovené osnovy je
zejmeéna:

1) Vytvareni a posilovani protikorupéniho klimatu
(snizovat motivaci zaméstnanci Akademie vé&d CR (dale jen ,zaméstnanci)
ke korupci; propagovat protikorupcni postoje vedoucimi zaméstnanci; stano-
vit chovani a povinnosti v Etickém kodexu vyzkumnych pracovniki
v Akademii v&d CR, zajistit vzdélavani zaméstnancl na vdech urovnich; vy-
tvofit systém pro oznameni podezieni na korupci a zajistit ochranu oznamo-
vateld).



2) Transparentnost
(odrazovat od korupéniho jednani prostfednictvim zvySovani pravdépodob-
nosti odhaleni; zvefejnit informace o nakladani s vefejnymi prostfedky; infor-
movat o systému rozhodovani).

3) Rizeni korupénich rizik a monitoring kontrol
(hodnotit korup¢ni rizika; monitorovat kontrolni mechanizmy odhalujici korup-
ci; proSetiovat rizikové oblasti).

4) Postupy pfi podezieni na korupci
(minimalizovat ztraty zpusobené korupcnim jednanim a implementovat na-
sledna opatfeni zamezuijici jejich opakovani).

5) Vyhodnocovani interniho protikorupéniho programu
(zpracovavat zpravy o plnéni programu; aktualizovat program).

.
Prijimana opatieni v ramci Protikorupéniho programu

PFi respektovani uvedenych cilG budou v podminkach Akademie véd CR (dale jen
LAV CRY) priib&zné pfijimanymi opatfenimi vnaseny do vnitfniho fidiciho a kon-
trolniho systému takové prvky, které jiz svym charakterem brani vzniku mozného
korupéniho prostfedi, podvodu nebo moznosti nepfimého zvyhodnovani. Do proti-
korupcniho programu jsou proto zabudovany automatické kontrolni prvky ve formé
fidici kontroly. Nejedna se o jednorazovy akt, ale o program, ktery musi aktualné
reagovat na vzniklé situace a na jejich zakladé byt operativné doplfiovan. Obsahu-
je protikorupCni opatfeni, ktera jsou vytvarena zejména prostrednictvim:

1) striktniho dodrzovani pravnich a internich pfedpist, metodickych pokynda,
postupu definovanych v ramci systému fizeni kvality, bezpe&nosti informaci
a Etického kodexu,

2) pravidelné fidici kontroly ze strany volenych kolektivnich organt AV CR
(Akademicky sném a jeho Dozorc¢i komise, Akademicka rada, Védecka rada,
rady program(), vedoucich zaméstnanci AV CR, a dale prostfednictvim in-
ternich auditt, nezavislych externich auditu a vefejnopravnich kontrol,

3) diverzifikace odpovédnosti v rozhodovacim a schvalovacim procesu,
4) otevieného pfistupu k verejnosti.

1.
Prevence a pruhlednost

Protikorupéni program je koncipovan zejména s ohledem na prevenci v oblasti
boje proti korupci a podvodu. Protikorupéni opatfeni jsou navrZzena na zakladé
vyhodnoceni organizaCnich postupl a praktickych zkuSenosti, které vyplyvaji
z &innosti kolektivnich organd AV CR a jejich vykonného aparatu — Kancelare
AV CR, ze zahraniénich zkuSenosti a namétd vefejnosti. Vymezeni odpovédnosti
a kompetence akademickych kolektivnich organt a vedoucich zaméstnancl
na raznych urovnich Fizeni je jasné definovano ve Stanovach AV CR
a v Organizaénim fadu Kancelafe AV CR. Rozhodovaci pravomoci s finanénim
dopadem a jejich kontrola jsou v AV CR svéfeny prevazné volenym nebo jmeno-
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vanym kolektivnim organim AV CR. Zpravidla zde plati systém nékolikastupriové-
ho rozhodovani ve vSech vyznamnych rozhodovacich momentech (komise, sekce,
Védecka rada, Akademicka rada, Akademicky sném a jeho Dozor&i komise), ktery
posiluje mechanizmy pro omezeni vzniku korup¢niho prostiedi a vylu€uje moznost
zneuziti postaveni v urcité pozici k vlastnimu obohacovani.

V AV CR byly vydany nasledujici vnitini pfedpisy, které zajistuji transparentnost
a pruhlednost probihajicich procesul v oblasti fizeni a kontroly a vytvareji predpo-
klady k tomu, aby ve schvalovacich procesech nemohlo dochazet k ovlivihovani
vysledku jednotlivych rozhodnuti. Jedna se zejména o tyto predpisy:

Interni predpisy AV CR

1) Podpisovy fad Akademie véd CR,

2)  Eticky kodex vyzkumnych pracovnik(i v Akademii véd CR,

3) Kariérni fad vysokoskolsky vzdé&lanych pracovnikd Akademie véd CR,

4)  Zasady pro odmériovani zaméstnancl pracovist Akademie véd CR,

5)  Pravidla pro odmé&novani fediteld pracovist AV CR,

6) interni predpisy o dotacich poskytovanych pracovistim AV CR,

7) interni pfedpis o postupu pfi vydavani pfedchoziho souhlasu zfizovatele a pfi
dalSim nakladani s majetkem,

8) interni predpis o kontrolni &innosti v Akademii véd CR pfi hospodafeni
s vefejnymi prostfedky,

9) Zasady pridélovani sluzebnich byti a vybranych ubytovacich jednotek
v ramci AV CR.

Vnitini predpisy Kancelafre AV CR

1)  Organizaéni fad Kancelafe AV CR,

2)  Pracovni fad Kancelare AV CR,

3) Kodex etiky zaméstnancti AV CR v Kancelafi AV CR,

4)  vnitini kontrolni systém v Akademii véd CR — Kancelafi,

5) Smérnice pro obéh ucetnich dokladl a schvalovani hospodarskych operaci
v AV CR,

6) zasady pro Cerpani prostfedkl na zahranicni styky,

7)  pracovni cesty zaméstnanctl AV CR a poskytovani cestovnich nahrad,

8) uzivani sluzebnich platebnich karet pro zahrani¢ni pracovni cesty,

9) poskytovani finanénich nahrad,

10) zavazna pravidla uzivani vypo&etni techniky v Akademii véd CR — Kancelafi.



V.
Zakladni a uplatiovana protikorupéni opatreni

Zjistovani rizikovych mist a jejich upfesfiovani je soucasti prace vSech vedoucich
zaméstnancl v ramci provadéni systémového vyhodnocovani €innosti v jejich pa-
sobnosti. K tomu slouzi pfedevsim pravidelné aktualizovany Pfehled rizik v Kance-
lafi AV CR zpracovavany feditelem Kancelafe AV CR v souginnosti s vedoucimi
zaméstnanci Kancelafe AV CR a s internim auditorem AV CR.

Konkrétni opatfeni Protikorupéniho programu jsou nebo budou implementovana
zejména v téchto oblastech:

1) V oblasti pravnich a internich pfedpisu:

a)

b)

e)

pfi pfipravé normativnich a organizaénich dokumentd AV CR koncipo-
vat interni pfedpisy tak, aby byl naplnén cil zjednodusit a minimalizovat
vnitini a statni regulaci,

pfi posuzovani legislativnich navrhld v ramci mezirezortniho pfipomin-
kového fizeni vénovat pozornost kromé vécné stranky i byrokratické za-
téZi a riziku mozného korupcniho jednani,

prubézné aktualizovat interni predpisy, metodické pokyny a postupy
s cilem zajistit soulad se Strategii vlady v boji proti korupci,

zjednodusSit a urychlit ufadovani, zlepSovat Cinnost na useku statni
spravy vyzkumu a vyvoje v Kancelafi AV CR za vyuZiti modernich in-
formacnich technologii,

pouzivat pfi fizeni jednotné a srozumitelné formulare v elektronické ne-
bo papirové formé a provadét digitalizaci dokumentd v ramci dostup-
nych prostifedk.

Odpovidaji: vedouci organizaénich utvart Kancelafe AV CR.

2) V_oblasti fizeni:

a)

b)

d)

dodrZzovat zasady objektivnosti, nestrannosti a rovnych podminek
pro vSechny zameéstnance,

pfi implementaci fidicich procesu eliminovat subjektivni rozhodovani
a ve zvlasté oduvodnénych pripadech zadat o stanovisko nezavislého
experta apod.,

v ramci provadéni systémoveho vyhodnocovani jednotlivych cinnosti
v organizaénich utvarech Kancelafe AV CR vyZzadovat od vedoucich
zaméstnancUl zjiStovani a dalSi upfesfiovani krizovych nebo rizikovych
mist (tj. oblasti rozhodovaciho procesu, kde pfi nedostateCném nasta-
veni kontrolniho systému muzZe dochazet k ovliviovani vysledku roz-
hodnuti),

pfi slozitych a odivodnénych jednanich, vyzaduje-li to podstata véci,
dodrzovat zasadu pritomnosti alespon 2 zaméstnancu,

klast duraz na fadné vedeni spisové sluzby a zjednodusit uradovani
za vyuziti modernich informacnich technologii.



Odpovidaji: feditel Kancelafe AV CR v souginnosti s vé&cné prislusnymi éleny Aka-

demickeé rady AV CR a vedoucimi organizaénich Utvard Kancelaie
AV CR.

3) V oblasti personalni politiky:

a)

b)

f)

pfijimat zaméstnance na mista vysokoSkolsky vzdélanych pracovnikd
na zakladé vybérovych fizeni. Ve vécné odlvodnénych pfipadech ové-
fit trestnépravni bezuhonnost uchazeCe prostfednictvim vypisu
z rejstfiku tresta,

poskytnout novym zaméstnancim v ramci vstupniho Skoleni informace
z hlediska boje proti korupci, zejména ve vztahu k zasadam etiky
a k trestnépravni odpovédnosti,

zaradit protikorup&ni opatfeni do osnovy hodnoticich rozhovorl vedou-
cich zaméstnancu s podfizenymi pfi kontrole Programu zvySovani kvali-
fikace a personalnich opatfeni v Kancelafi AV CR,

dusledné vyzadovat u novych i stavajicich zaméstnanci dodrZovani
Kodexu etiky zaméstnancu AV CR v Kancelafi AV CR,

vyhodnocovat korupCni jednani jako zavazné poruseni pracovni kazné
a postupovat v téchto pfipadech v souladu se zakonikem prace. Pfitom
je vSak tfeba dusledné dbat na pravomocné skonceni trestniho stihani,
ctit zachovani principu presumpce neviny a dbat i na ochranu osobnich
udaju osob, u nichz doposud nedoslo k prokazani provinéni,

zaméstnancim, ktefi jsou osobami blizkymi ve smyslu ob&anského za-
koniku, nepfidélovat pracovni pozice, v nichz by jeden byl podfizen
druhému nebo podléhal finan¢ni nebo ucetni kontrole.

Odpovidaji: feditel Kancelafe AV CR v souginnosti s v&cné prislusnymi éleny Aka-

demickeé rady AV CR a vedoucimi organizagnich utvar(i Kancelafe
AV CR.

4) V. oblasti spravy majetku a finan¢niho Fizeni:

a)

b)

d)

zajistit dodrzovani obvyklych cenovych relaci pfi uzavirani smluv (do-
davky zbozi a sluzeb, smlouvy o dilo apod.), vyhodnocovat aktualni na-
bidky pfed rozhodnutim o dodavateli nebo zhotoviteli a dodrZzovat prav-
ni pfedpisy upravujici oblast zadavani verejnych zakazek,

uplatfiovat zasadu Ctyf o€i, tzn. rozdéleni funkci vykonnych a kontrol-
nich,

vést ucCetnictvi transparentné, jako nastroj efektivniho potirani korupce
a podvodu. VSechny transakce uvadét v prislusném elektronickém sys-
tému v souladu se zakonem o UCetnictvi a tim znemoznit existenci taj-
nych uétd a vystavovani dokladl, z nichz jasné nevyplyva, ke které
transakci se vztahuji,

provérovat pfi pfidélovani finan¢nich prostfedkd na vyzkum a vyvoj do-
drzovani Ramce Spole€enstvi pro statni podporu vyzkumu, vyvoje
a inovaci a dodrzovani vicestupniového posuzovani pozadavkd,



e)

f)

dodrzovat zasady hospodafeni Kancelafe AV CR v souladu se zakony
o rozpoctovych pravidlech, o majetku, o ucetnictvi a o finanéni kontrole,

zvlastni pozornost vénovat financovani programi pochazejicich
z rozpoCtu Evropské unie (financni prostfedky z evropskych fondu).

Odpovidaji: feditel Kancelafe AV CR a feditel Ekonomického odboru Kancelare

5)

AV CR v souginnosti s vedoucimi organizaénich Gtvari Kancelaie
AV CR.

V oblasti spravy informadni techniky:

a)

vyuzivat moderni informacni a komunikacni technologie pro zjednodu-
Seni, transparentnost a kontrolu provadénych procesu a €innosti.

Odpovidaji: Feditel Kancelafe AV CR a &len Akademické rady AV CR povéfeny

6)

metodickym dohledem nad akademickymi pocitaCovymi sitémi, da-
tabazemi a spravou licenci v této oblasti v soucinnosti s feditelem
Strediska spole¢nych Cinnosti AV CR, v. v. Ii.

V oblasti vnitfni kontroly a interniho auditu:

a)

b)

c)

vénovat trvalou pozornost a prubézné vyhodnocovat systém vnitini kon-
troly, u kterého je mozno predpokladat vznik korup&nich podminek,
zejména se zaméfenim na hospodareni s majetkem, vymahani pohle-
davek, skod apod.,

vyuzivat podnétll a stiznosti obfanu a zaméstnancl jako podnétl
ke kontrolni nebo auditorské Cinnosti,

pribézné ovérovat funkénost a ucinnost internich kontrolnich systému
internim auditorem.

Odpovidaji: Feditel Kancelafe AV CR, feditel Kontrolniho odboru Kancelafe
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AV CR a interni auditor AV CR.

V oblasti vyfizovani podnétl a stiznosti:

a)

b)

na internetové strance Kancelaie AV CR zvefejnit adresu elektronické
posty korupce@kav.cas.cz, do které mohou zaméstnanci oznamovat
podezieni z korupé&niho jednani v AV CR. PFistup k e-mailové schrance
této adresy méa pouze feditel Kancelafe AV CR a interni auditor AV CR,

shromazdovat informace, podnéty a stiznosti tykajici se mozného ko-
rupéniho jednani v Kancelafi AV CR a informovat podatele o vysledku
posouzeni jim poskytnutych informaci upozoriujici na mozné korupéni
jednani,

v pfipadé pravomocného ukonceni trestniho fizeni o prokazani korupc¢-
niho jednani analyzovat kazdy pfipad z hlediska pfi¢in a podminek
uskute€néni takového jednani a tento pfipad k zajisténi prevence ze-
vSeobecnit. S prokazanymi pfipady korupéniho jednani seznamovat
zaméstnance.

Odpovidaji: Feditel Kancelafe AV CR, interni auditor AV CR a Feditel Kontrolniho

odboru Kancelare AV CR.



V.
Zaver
ProtikorupCni program a soubor opatfeni bude provéfovan feditelem Kancelare
AV CR v pravidelném vyhodnoceni vzdy k 31. prosinci lichého kalendarniho roku.

V ramci pravidelného vyhodnoceni Protikorup&niho programu zajisti feditel Kance-
lafe AV CR, Ze vzdy k 31. bfeznu kazdého sudého kalendafniho roku bude zpra-
covana zprava o plnéni ProtikorupCniho programu a v pripadé zjisténé potreby
bude ProtikorupCni program do 30. C¢ervna kazdého sudého kalendarniho roku
aktualizovan.

ProtikorupCni program a jeho aktualizace bude zvefejnéna na internetovych stran-
kach Kancelare AV CR a v aplikaci internich pfedpist Kancelare AV CR.

Protikorup&ni program je zavazny pro véechny zaméstnance AV CR.

NedodrZzovani ProtikorupCniho programu bude povazovano za poruseni pracov-
nich povinnosti.

Postup v pfipadech podezfeni spachani korupce nebo podvodu je uveden
Vv priloze.

Aktualizovany ProtikorupCni program bude dan na védomi odborové organizaci
Kancelafe AV CR.

Tento pfikaz nabyva ucinnosti dnem zvefejnéni.

prof. RNDr. Eva Zail’malgvé, CSc.
predsedkyné AV CR

Priloha: Postup v pfipadech podezieni na spachani korupce nebo podvodu



Priloha

POSTUP V PRIPADECH PODEZRENiI NA SPACHANI KORUPCE NEBO
PODVODU

l.
Obecné

Cilem postupu je zajistit v€asnou a ucinnou reakci na vznikla podezieni
na spachani korupce nebo podvodu a odstranéni nebo zmirnéni spojenych rizik.
Postup v pfipadech podezfeni na spachani korupce nebo podvodu je prehledem
ginnosti, které je potfeba dodrzet, vznikne-li v Akademii véd CR takové podezieni.

Postupy pro prevenci a minimalizaci rizik korup¢niho jednani a podvodu jsou ob-
sazeny v Internim protikorup&nim programu Akademie véd CR. Pfipady korupé&ni-
ho jednani musi byt feSeny v souladu s platnymi pravnimi normami ve spolupraci
s Kontrolnim odborem Kancelafe AV CR nebo Spravnim odborem Kancelare
AV CR, pfip. s Pravnim odborem Stfediska spole¢nych &innosti AV CR, v. v. i.

.
Rozsah

Korupce nebo podvodu se mohou dopustit zaméestnanci AV CR (korupce nebo
podvod zevnitf) nebo osoby mimo AV CR, pfedevSim z fad smluvnich dodavatell
(korupce nebo podvod zvenci).

1) Setieni podezieni na spachani korupce nebo podvodu zevnitt:

a) Vedouci organizaéniho utvaru Kancelafe AV CR (dale jen ,vedouci za-
méstnanec”), zahaji pocateCni Setfeni zjisténim faktl. V pfipadé &lend
Akademické rady AV CR zahdji podateéni Setfeni pfedseda AV CR.
Pocate¢ni Setfeni musi byt provedeno diskrétné, co nejrychleji a roz-
hodné béhem 24 hodin od chvile, kdy kontrolni mechanizmy v jeho pu-
sobnosti podezieni korupce nebo podvodu zevnitf odhalily nebo mu by-
lo toto podezieni sdéleno.

b) Vedouci zaméstnanec bezprostfedné informuje o podnétu k zahajeni
Setfeni pro podezieni na spachani korupce nebo podvodu feditele Kan-
celafe AV CR, pfip. pfedsedu AV CR.

c) Ugelem podateéniho Setfeni je vymezit faktory, z kterych podezieni
vzniklo a objasnit zda Ize u detekované nebo sdélené nesrovnalosti
v této fazi vyloucit pochybnosti o tom, Zze k této nesrovnalosti doslo
umysiné nebo z nedbalosti.

d) Pocatecni Setfeni zahrnuje ukony zjiStovani mezi zaméstnanci, které je
tfeba provadét s nejvyssSi moznou mirou obezfetnosti a opatrnosti.



2)

f)

9)

h)

)

Dospéje-li vedouci zaméstnanec na zakladé shromazdénych dikaz
k zavéru, Zze ke korupci nebo podvodu nedoslo, uzavie pfipad a v pi-
semné zpravé o vysledcich poc€ateCniho Setfeni uvede duvody jeho
ukonceni. Tuto zpravu bez zbytecného odkladu pfeda fediteli Kancelare
AV CR, pfip. pfedsedovi AV CR.

Pokud pocatecni Setfeni potvrdi podezfeni, Ze mohlo dojit ke korup¢-
nimu nebo podvodnému jednani, vedouci zaméstnanec musi zajistit,
aby vSechna plvodni dokumentace byla uloZzena na bezpe¢ném misté
pro dalSi Setfeni. Cilem je zamezit ztratdm didkazu, které by mohly byt
podstatné pro nasledné administrativni fizeni nebo vySetfovani vedené
organem cCinnym v trestnim fizeni a soudni stihani.

Po projednani vysledku pocatecniho Setfeni a nastalé situace feditel
Kancelafre AV CR, prip. pfedseda AV CR na navrh vedouciho zamést-
nance, ktery zajistil prvotni Setfeni, rozhodne o zménach, resp. posileni
schvalovacich €i opera¢nich postupl, aby odstranil jakoukoli hrozbu
budouci korupce nebo podvodu i ztraty. Sou€asné u hlavniho ucetniho
zajisti pozastaveni dalSich plateb, které je tfeba v kontextu s podezie-
nim na korupci nebo podvod rovnéz prosetfit.

Nebyly-li v etapé pocate¢niho Setfeni vyvraceny pochybnosti o pode-
zfeni ze spachani korupce nebo podvodu, feditel Kancelare AV CR,
pfip. pfedseda AV CR bez zbyteéného odkladu povéfi Kontrolni odbor
Kancelafe AV CR provedenim dal$iho $etfeni na misté.

Dospéje-li feditel Kancelafe AV CR, pfip. piedseda AV CR na zakladé
vysledkl dalSiho Setfeni a pfedloZzenych dikazl k zavéru, zZe ke korupci
nebo podvodu nedoslo, rozhodne o uzavreni pfipadu.

Potvrdi-li se Setfenim na misté podezfeni ze spachani korupce nebo
podvodu, Feditel Kancelafe AV CR, pfip. pfedseda AV CR rozhodne
o konkrétnich opatfenich a v pfipadé podezieni na trestny Cin zajisti
oznameni pfislusnému organu ¢innému v trestnim fizeni.

Setieni podezieni na spachani korupce nebo podvodu zvendi:

a)

b)

Pfi podezfeni na spachani korupce nebo podvodu zvenéi pouZiji ve-
douci zaméstnanci pfimérené postupy uvedené v bodu 1.

Zvlastni pozornost je pfitom tfeba vénovat pfedevSim zabezpeceni
vSech dokladl o smluvnich vztazich s pfisluSnym vnéjSim partnerem
a pozastaveni vSech spojenych financnich transakci.

V prfipadech podezieni na propojeni korupce zvenci s korupci zevnitf
feditel Kancelafe AV CR, pfip. pfedseda AV CR uvazi podle okolnosti
spojeni pocateCniho a dalSiho Setfeni, kterym povéfi bez zbyteCného
odkladu ur€enou skupinu zastupct odbornych organizacnich utvarQ
Kancelafe AV CR.



1)

2)

3)

1.
Interni auditor

Pokud v ramci své vlastni Cinnosti interni auditor ziska podklady
k divodnému podezieni na spachani korupce nebo podvodu, zvazi veskeré
aspekty tykajici se této udalosti a sdéli tyto skuteénosti predsedovi AV CR
v pisemné zpravé. Ve shodé s mezinarodni dobrou praxi interni auditor zpra-
vidla informuje o svych zjisténich vedouciho zaméstnance vysSi urovné fize-
ni, nez je pfimy nadfizeny osob, které jsou podezielé z u€asti na korupci ne-
bo podvodu.

V pfipadé podezfeni na korupci nebo podvod nekonci zajem interniho auditu
predloZzenim zpravy predsedovi AV CR. Interni auditor monitoruje reakci
na své oznameni a zejména potvrzuje, ze byla pfijata nezbytna opatieni
k proSetifeni podezifeni nebo véc byla oznamena organu ¢innému v trestnim
fizeni.

V ramci pInéni své tlohy v AV CR interni auditor na vyzadani poskytuje po-
radenstvi v pfipadech souvisicich se systémem vnitfniho Ffizeni
a kontroly v oblasti prevence a potirani korupce a podvodl nebo jedna
z vlastni iniciativy, zejména v etapé ocefiovani rizik a sestavovani plana své
cinnosti.

V.
Ulozeni dokumentace

Veskera shromazdéna dokumentace k udalostem v oblasti korupce a podvodu je
uloZzena v Kontrolnim odboru Kancelafe AV CR u zaméstnance, ktery je urcen
k zajisténi této agendy.



